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HIH - YOUNG TALENTS
Business talentudviklingsprogram
HIH Young Talents er et nyt talentprogram, som Herning-Ikast Håndbold lancerer i samarbejde med Shining Eyes, der er specialister i 
personlig udvikling. Programmet henvender sig til virksomheder, der ønsker udvikle deres unge ”talenter” op til 35-års alderen. 

Som deltager på HIH Young Talents bliver du en del af en ambitiøs netværksgruppe, hvor personlig udvikling, High Performance og teamtan-
kegangen er på dagsordenen.

HIH Young Talents fremmer personlig udvikling hos deltagerne i forhold til at tage styring på sit eget liv, og få det bedste ud af de NU’er 
de vælger at være en del af. Deltagerne får konkrete redskaber til at opsætte og realisere ambitiøse målsætninger for sig selv personligt 
og fagligt, ligesom at vi ser på hvordan de på vej mod målet, fungerer under pres og giver den enkelte redskaber til at finde frem til deres 
bedste måde at fungere på også i pressede situationer

Alt i alt med en transformation for øje, som både kommer det unge talent og virksomheden til gode.

Hovedtemaerne for forløbet er transformation i forhold til:

Virksomhedens og deltagernes udbytte:
•	 En medarbejder der bliver en del af et netværk med andre unge talenter, og der igennem også evner at bruge 
	 netværk til at skabe succes fremadrettet.
•	 En motiveret medarbejder, der også bliver opmærksom på værdien i at fungere godt med andre mennesker
•	 En passioneret medarbejder der ser muligheder frem for begrænsninger
•	 En potentiel ambitiøs kulturbærer 
•	 Som virksomhed fremstår man attraktiv og nytænkende og adskiller sig fra konkurrenterne
•	 At få en medarbejder tilbage, som i fremtiden kan være en potentiel ledertype i virksomheden
•	 At få en medarbejder tilbage, som er målrettet og ambitiøs

Prisen er kr. 15.000 ex. moms. Forløbet strækker sig over ti måneder fordelt på seks heldags moduler, der skal være med til at forløse din 
medarbejders fulde potentiale og talent.

”For ligesom der skal være et menneske bag håndboldspilleren, når der er fuld tryk på alle kedler i kampens sidste minut, skal der også være et 
menneske bag enhver medarbejder, når det møder modstand og pres.” Det er kernen i HIH Young Talents!

Personlig udvikling High Performance Teamtankegang
•	 Øget robusthed

•	 Højere grad af selvledelse

•	 Bliver i stand til at agere proaktivt 	  	
	 når man møder modstand og pres	
•	 Bliver i stand til at sætte og realisere     	
	 ambitiøse målsætninger

•	 Hvad kendetegner teams der 		
	 præsterer ekstraordinært godt, og 		
	 hvordan kan man som individ ”shine’ 	
	 sammen med teamet.


